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1. Общие положения

          1.1.Настоящее Положение разработано в соответствии с приказом от 31 декабря 2015 г. №1576 о внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009г.№373
1.2 Рабочая программа (далее- Программа)  – это нормативный документ определяющий объем, порядок, содержание изучения и преподавания учебной дисциплины, основывающийся на государственном образовательном стандарте (федеральном и региональном компонентах, компоненте образовательного учреждения), примерной или авторской программе по учебному предмету (образовательной области). 

 1.3  Цель рабочей программы — создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по определенной учебной дисциплине (образовательной области, элективного курса, курс по выбору, доп.образование). 

Задачи программы:

- дать представление о практической реализации компонентов государственного образовательного стандарта при изучении конкретного предмета (курса); 

- конкретно определить содержание, объем, порядок изучения учебной дисциплины (курса) с учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса образовательного учреждения и контингента обучающихся. 

1.4 Функции рабочей программы: 

- нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

- целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область;

- определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;

- оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты  контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся.
2. Порядок разработки и утверждения рабочих программ.
2.1 Рабочая программа составляется учителем предметником по определенному учебному предмету или образовательному модулю на один учебный год или ступень обучения на основе примерной или авторской учебных программ.

     2.2 Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета (курса) осуществляется индивидуально  каждым педагогом в соответствии с  уровнем его профессионального мастерства и авторским видением дисциплины (образовательной области).

 2.3 Рабочая программа рассматривается и принимается  на заседании педагогического совета учителей (результат рассмотрения заносится в протокол) и утверждается директором школы.
2.4 Рассмотрение и утверждение рабочей программы должно быть завершено к началу учебного года, но не позднее 30 августа. 

2.5 Рабочую программу можно разработать на двух государственных языках.     

       2.6 Все изменения и дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу в течение учебного года, должны быть утверждены директором школы.
2.7 Рабочая программа в начале учебного года зашивается и хранится у учителя 1 экземпляр.
3. Структура рабочей программы

3.1. Структура рабочей программы является формой представления учебного предмета (курса) как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы: 
-  Титульный  лист

- Планируемые   результаты

- Содержание учебного предмета
- Тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы
-  Календарно-тематическое планирование.

3.2. Титульный лист – структурный элемент программы, представляющий сведения о названии программы, которое должно отражать ее содержание, место в образовательном процессе, адресность.

 3.3. Планируемые результаты - структурный элемент программы, представляющий собой систему ведущих целевых установок и ожидаемых результатов освоения всех компонентов, составляющих содержательную основу образовательной программы.
3.4.Содержание учебного предмета - структурный элемент программы, который содержит перечень разделов.  
3.5.  Тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы- примерное распределение часов по тематическим разделам.
3.6. Календарно-тематическое планирование - структурный элемент программы, содержащий номер урока (№), наименование темы (тема урока), количество часов, дату проведения урока (план, факт), примечания. Календарно-тематическое планирование представляется в виде таблицы.

4. Оформление рабочей программы

4.1. Титульный лист считается первым, оформляется только на русском языке. (Приложение № 1) . 

4.2.  Содержание учебного предмета представляется в текстовой форме.
4.3. Тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы представляется в виде таблицы.(Приложение №2)
4.4. Календарно- тематическое планирование представляется в виде таблицы (Приложение № 3).
4.4. Рабочая  программа оформляется шрифтом Times New Roman, размером 12, междустрочный интервал – одинарный.
Приложение №1

Муниципальное бюджетное  общеобразовательное  учреждение

«Бурбаш-Сардыганская начальная школа-детский сад» 

Балтасинского муниципального района РТ
«Утверждено»                                                                                                                                             Директор:                        

   _______/____________./  

                                                                                                      Приказ №____ от                  
   «___ » _______ 20___ г.
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

по___________________

 для ___  класса

Ф.И.О составителя программы

Рассмотрено и принято на заседании 
педагогического совета

 Протокол №__ от “___”______20__г.
Год составления РП

Приложение №2

Тематическое планирование
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                                                                                                                        Приложение №3
Календарно-тематическое планирование 
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Календарь-тематик планлаштыру
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	Дәрес 

темасы
	Сәгать
саны
	Үткәрү вакыты
	Искәрмә 

	
	
	
	План буенча
	Фактта
	

	
	
	
	
	
	


